
[bookmark: _GoBack]В перечень документов, необходимых для участия в конкурсе
на замещение должностей педагогических работников  входят следующие документы (в первую очередь):
1. Заявление.
1. Список научных трудов и публикаций , подписанный соискателем, деканом факультета (или заведующим общеуниверситетской кафедрой) и ученым секретарем.
1. Копии дипломов, подтверждающих наличие ученой степени и звания.

Кроме этого, должны быть представлены (можно во 2 очередь) :
1. Сведения об участнике.
1. Справка о наличии утвержденных программ дисциплин (для профессора, доцента, старшего преподавателя).
1. Рекомендация кафедры, включая рейтинговые оценки, информацию о публикационной активности претендента (индекс Хирша) и соответствие/несоответствие публикаций читаемой дисциплине.

Образцы всех форм представлены на сайте и портале Ученого совета.

Для лиц, впервые проходящих конкурс ППС, помимо указанных документов, должны быть представлены (обязательно):
1. Личный листок по учету кадров, полностью заполненный включая пункт 10 «Выполняемая работа с начала трудовой деятельности…» и для штатных сотрудников и для совместителей.
1. Копии всех дипломов, включая копии дипломов о высшем образовании.
1. Копия трудовой книжки (для внешних претендентов и совместителей). 
1. Документы, подтверждающие отсутствие у претендента на должность ограничений на занятие трудовой деятельностью в сфере образования, предусмотренных законодательством и иными нормативными правовыми актами ( об отсутствии судимости и справка от профпатолога).







